
Германо-российское Общество Вюнсдорф - Клуб
(Историко-культурный и образовательный Центр

«Вюнсдорф-Клуб»)

У С Т А В

§ 1

Наименование, местопребывание, финансовй год

(1) Общество  именуется  Вюнсдорф-Клуб  (Историко-культурный и  образовательный Центр 
(Вюнсдорф - Клуб)..  Оно должно быть внесено в реестр объединений и именоваться после этого 
«Историко-культурный и образовательный Центр (Вюнсдорф-Клуб)., зарегистрированное Общество.

(2) Местопребыванием Общества является Цоссен/ПО Вюнсдорф (Земля Бранденбург, ФРГ).

(3) Финансовым годом является календарный год.

§ 2

Задачи Общества, общественная польза

(1) Общество (Клуб)  является  управляющим  органом  историко-культурных  и 
образовательных  программ,  его  цель  –  поддержание  и  учреждение  структур  в  сфере  культуры, 
образования,  инновационного  развития,  экономического  развития,  спорта,  экологии,  медицины  и 
встреч членов Общества (Клуба) 

С этой целью Общество содействует:

 познанию  истории  германо-советских/российских  отношений,  первоочередным  объектом 
при  этом  является  послевоенное  время,  период  холодной  войны,  ее  причины,  влияние  на  
современность, последствия холодной войны;

 определению перспектив  интеграции России в европейское  (мировое) сообщество после 
окончания холодной войны и развитию всех программ направленных на решение этой задачи; 

 отображению  военно-стратегического  и  политического  значения  размещения 
советских/российских  войск  на  немецкой  земле,  преодоления  противостояния  и  развития 
сотрудничества;

 наглядной,  объективной  и  всеобъемлющей  разработке  одного  из  важнейших  военно-
политического события 20-го столетия для будущих поколений. – объединения Германии;

 развитию деловых,  партнёрских  отношений   структур  гражданского  общества,  народной 
дипломатии Германии и России, других стран, связей регионов и городов - партнёров,  учебных и 
инновационных  центров,  объединений  предпринимателей,  представителей  среднего  и  малого 
бизнеса,  вузов, школ;

 изучению  немецкого  и  русского  языков  (иностранных  языков),  истории,  экономики, 
правовых систем Германии и России, других стран;

 молодёжным  обменам,  созданию  германо-российского  (международного)  молодёжного 
центра туризма, образования и спорта в Вюнсдорфе;

 деятельности музеев военной истории Германии, России и  других стран; 

 развитию образовательных программ для соотечественников в Германии и России.

(2) Одновременно с обеспечением повседневной работы  Общество (Клуб) может проводить 
регулярные  мероприятия,  посвященные  германо-советской,  германо-российской  (европейской) 
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истории и ее  влиянию на современность,  встречи,  конференции регионов и городов – партнёров, 
профессионально  родственных  промышленных  и  экономических  предприятий,  институтов 
гражданского  общества,  учебных  (научных)  и  инновационных  центров,  представителей  музеев, 
научных  объединений,  преподавателей,  студентов,  специалистов  в  области  образования,  туризма,  
экологии, медицины, реализации молодёжных программ

(3) Особое внимание Общество (Клуб) сосредоточит на восстановлении имен российских и 
германских граждан, граждан других государств погибших в годы первой и второй мировой войн,  
достойному  содержанию  их  захоронений  и  памятников,  реализации  программы  «Памятники  и 
обелиски – часовые истории»

(4) Общество действует исключительно и непосредственно в общественных интересах, в духе 
раздела «Цели, подлежащие налоговым льготам» налогового законодательства.

(5) Общество  действует  бескорыстно  и  не  преследует  в  первую  очередь  собственные 
экономические цели.

§ 3

Члены Общества

(1)Членами-учредителями Общества (Клуба) являются:

Юридические лица:

со стороны   Российской Федерации:  

 Российский Дом науки и культуры в Берлине;

 Российский фонд культуры;

 Фонд «Образование в 3 тысячелетии»;

 Ассоциация консультантов по экономике и управлению;

 Фонд развития экологических технологий и медицины;

 Некоммерческое партнёрство «Судэкс»;

 Национальный институт Екатерины Великой.

со стороны   Федеративной Республики Германия:  

 Германо-российское Общество в Киле, представляемое его председателем;

 Образовательная корпорация Эрго Концепт, представляемая её председателем;

 Германо-российский институт культуры в Дрездене, представляемый её председателем;

 Диалог - Вюнсдорф ГмбХ, представляемый его исполнительным директором

 Германо-российское  Общество  «Музей  истории  советских/российских  войск  в  Германии 
1945-1994 г.г.», представляемый заместителями председателя правления;

 Бюхерштадт Турисмус ГмбХ;

 Общество «Германия-Россия» Шлезвиг- Гольштейн, представляемое председателем;

 Фонд «Встречи Восток-Запад»,представляемый председателем;

 Общество «Гарнизонный музей Вюнсдорф», представляемое его председателем.

Физические лица: 

Со стороны Российской Федерации 

 Терентьев А.В.

 Урбан А.А.
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 Чуйков А.В.

 Камкин А.К.

Со стороны Федеративной Республики Германии

 Мроз М.

 Шовен Ф.

 Штольпе

Членом Общества  (Клуба) может стать любое признающее устав юридическое лицо, а также 
физичeское лицо, достигшее 18 лет.

(2) О приеме в члены Общества (Клуба)принимает решение правление на основе письменного 
заявления.

(3) Членство в Обществе прекращается:

После  письменного  заявления  о  выходе,  подаваемого  в  правление  за  3  месяца  до  конца 
текущего финансового года.

Если член Общества исключен из него за нарушения требований устава решением правления.

В  случае  смерти  члена  Общества  (для  юридического  лица  –  в  случае  ликвидации 
представляемой им организации).

§ 4

Финансовые средства

(1) Сумма ежегодных членских взносов определяется собранием членов Общества (Клуба) по 
предложению правления. Взносы выплачиваются к 1 марта каждого финансового года.

(2) Общество (Клуб) финансируется за счет взносов,  пожертвований и отчислений, а также 
средств от мероприятий и публикаций.

(3) Средства  Общества  (Клуба)  используются  исключительно  в  целях,  соответствующих 
уставу.  Члены Общества не получают никаких вознаграждений из средств Общества (Клуба). 

(4) Не  должна  осуществляться  оплата  лиц,  действия  которых  не  соответствуют  целям 
Общества, или требующих несоразмерного вознаграждения.

§ 5

Рабочие органы

Рабочими органами Общества (Клуба) являются:

 Правление;

 Собрание членов Общества (Клуба);

 Совет по координации деятельности Клуба;

 Попечительский совет.

§ 6

Правление

Правление избирается собранием членов Общества (Клуба) на срок пять лет. В соответствии с § 
26 Гражданского кодекса ФРГ оно состоит из:

 Председателя;
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 Двух ответственных секретарей  (с германской и российской стороны);

 Двух заместителей председателя (с германской и российской стороны);

 Технических секретарей;

 Казначея.

Правление  осуществляет  свои  полномочия  до  выборов  нового  состава  правления.  Решения 
правления принимаются простым большинством голосов. 

§ 7

Собрание членов Общества

Собрание членов Общества (Клуба)  созывается не  менее одного раза  в  год.  Приглашение с 
приложением повестки дня должно поступить не позднее чем за 28 дней до созыва собрания.

Задачами собрания членов Общества (Клуба) являются:

 выборы правления;

 принятие решения относительно предложений правления;

 принятие решения об изменении устава или о роспуске Общества;

 выборы двух ревизоров (ревизионной комиссии);

 утверждение решения правления о приеме или исключении.

Собрание членов Общества (Клуба) считается полномочным, если оно представлено не менее 
чем 50 % его членов и принимает решения простым большинством голосов.  Изменения устава и  
целей Общества (Клуба) утверждаются большинством в две трети голосов присутствующих членов 
Общества  (Клуба).  Решения  собрания  оформляются  в  письменном  виде.  Протокол  подписывают 
председатель собрания и секретарь.

§ 8

Совет по координации Общества (Клуба)

Совет  по координации формируется  правлением Общества  (Клуба).  В его  функции входит 
анализ  развития  программ  Общества  (Клуба),  подготовка  предложений  по  взаимодействию  и 
активизации международных и внутриклубных связей, координация взаимодействия и активизации 
международных и внутриклубных связей Клуба

Совет  Общества  (Клуба)  вносит  предложения,  участвует  в  текущем  и  перспективном 
планировании работы Правления Общества  (Клуба) 

§ 9

Попечительский совет

Попечительский совет помогает работе Общества квалифицированными советами.    

В  попечительский совет  входят  не  более  семи  немецких  представителей  и  не  более  семи 
представителей Российской Федерации. Также могут быть приняты и семи дополнительных членов -  
представителей других государств. Все члены попечительского совета избираются сроком на пять лет. 

Попечительский совет избирает из  своего состава председателя и его заместителя сроком на 
пять лет.

Заседания совета созываются его председателем. 

Заседания Попечительского совета оформляются протоколом.
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§ 10

Руководство Обществом (Клубом)

(1) Деятельность Центра регулируется поручительным договором между Центром (Клубом) и 
Диалог-Вюнсдорфом ГмбХ, который требует одобрения собрания членов Общества.

(2) Лица,  занимающиеся  попечительским  обеспечением  Общества  (Клуба),  могут  по 
приглашению правления  принимать участие в заседаниях рабочих органов. 

§ 11

Филиалы Общества (Клуба) 

(1) Общество (Клуб) создаёт филиалы в Германии, России, странах ЕвроСоюза и СНГ

(2) Филиалы  Общества  (Клуба)  руководствуются  в  работе  Уставом  Общества  (Клуба), 
являются самостоятельными юридическими лицами, имеют свой расчётный счёт

§ 12

Заключительные положения

(1) Устав вступает в силу с момента регистрации.

(2) При роспуске Общества (Клуба) или прекращении действия налоговых льгот имущество 
Общества отходит в собственность Федеративной Республики Германия для использования в пользу 
культуры.

(3) Данный устав утвержден  9 июня 2011 г. собранием членов Общества.
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